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ESCOLA SUP. DE ENFERMAGEM S. JOSE DE CLUNY

CURSO DE LICENCIATURA EM ENFERMAGEM

RELATORIO DO COORDENADOR DE CURSO

2015-2016

Planos de Estudos do Curso do Curso Pés-Licenciatura de Especializacdo em
Enfermagem de Reabilitagdo da ESESJC, aprovados por:

Portaria n.° 1306/2004, publicada no Diario da Republica 12 série- B, n.° 240 a 12 de Outubro.

1. DADOS GERAIS DO ANO LETIVO

INICIO DO 1° SEMESTRE

07/05/2015

CONCLUSAO DO 1° SEMESTRE

12/12/2015

NUMERO DE SEMANAS

INICIO DO 2° SEMESTRE

19/12/2015

28

CONCLUSAO DO 2° SEMESTRE

18/06/2016

NUMERO DE SEMANAS
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2.1 - COORDENADOR DE CURSO

Bruna Raquel Figueira Ornelas de Gouveia

TITULO PROFISSIONAL

Prof. Doutor

Enf. especialista na area da Reabilitagdo

CATEGORIA PROFISSIONAL

Professora Adjunta

AREA DE FORMACAO SUPERIOR

Ciéncias de Enfermagem

2.2 - COORDENADORES DAS UNIDADES CURRICULARES

docentes:

No dmbito do Curso Pés-licenciatura de Especializacdo em Enfermagem de Reabilitacdo
(CPLEER) foram coordenadores (ou regentes) de unidades curriculares (UCs) os seguintes

Bruna Ornelas de Gouveia (10 UCs); Teresa Ornelas (1 UC); Mericia Bettencourt (1 UC); Vita
Rodrigues (1 UC); Luisa Santos (1 UC); e Clara Martins (1 UC).

Tabela 1. Distribuicdo do nimero de coordenacdes de UCs por docente.

Numero de Docente
Numero de coordenagbes de UCs N (%)
1-3 5 (83%)
46 0 (0%)
7-9 0 (0%)
10 ou> 1(17%)
Total 6 (100%)
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Tabela 2. Regentes das UCs no CPLEER.

Unidade Curricular

Coordenador (Regente)

1.2 Semestre

Fundamentos de Enfermagem |

Bruna Gouveia

Lideranca, gestao e Enfermagem de Reabilitacao

Teresa Ornelas

Etica e deficiéncia

Mericia Bettencourt

Fundamentos de Enfermagem Il

Bruna Gouveia

Cinesiologia

Bruna Gouveia

Orientac¢do e desenvolvimento de projectos |

Vita Rodrigues

Enfermagem de reabilitacdo respiratdria e cardiaca

Bruna Gouveia

Enfermagem de reabilitagdo neurosensorial

Bruna Gouveia

Enfermagem de reabilitacdo musculoesquelética

Bruna Gouveia

Enfermagem de reabilitacdo e integridade cutanea

Luisa Santos

Orientagao e desenvolvimento de projectos

Clara Martins

Ensino Clinico |

Bruna Gouveia

2.2 Semestre

Ensino Clinico Il

Bruna Gouveia

Orientagdo e desenvolvimento de projectos Il

Bruna Gouveia

Ensino Clinico Il

Bruna Gouveia

2.3 - PROFESSORES DO CPLEER

Teresa Ornelas; ESPP; MSc; ESESICluny
Mericia Bettencourt, PhD, CNS; ESESJCluny
Vita Rodrigues, PhD, CNS; ESESJCluny
Luisa Santos, PhD, CNS; ESESJCluny

Clara Martins, PhD, CNS; ESESJCluny
Emanuel Gouveia, ESPP, CRRN; ESESJCluny
Elvio Jesus; PhD, CRRN; SESARAM, E.P.E.
Gabriela Fernandes, MD; SESARAM, E.P.E.

© 0NV A WN e

Bruna Ornelas de Gouveia, PhD, CRRN; ESESJCluny

10 Nisa Souto, ESPP; CRRN/MRN; SESARAM, E.P.E.
11. Elvio Rubio Gouveia, PhD; Universidade da Madeira (Convidado).

Foram Professores responsaveis pelos conteldos lecionados nas Unidades Curriculares do
CPLEER (com mais de 6h de lecionagdo), os seguintes docentes:
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Contudo, importa salientar que a equipa docente do curso teve como colaboradores
convidados em contexto de conferéncias (com duracdo <6h), os seguintes professores ou

Matthias Kliegel, PhD; Full Professor, CIGEV — University of Geneva.
Ana Lucia Faria, MSc; Madeira Interactive Technologies (M-ITI).

, CRRN; SESARAM, E.P.E.
Arlinda Oliveira, CRRN; SESARAM, E.P.E.
Gil Bebiano, MD; SESARAM, E.P.E.
Pedro Lima, MD; SESARAM, E.P.E.
Fernando Silva, MD; SESARAM, E.P.E.
Antonio Brazdo, MD; SESARAM, E.P.E.
Lina Paula, CRRN; SESARAM, E.P.E.

Tabela 3. Distribuicdo do numero de docentes por tipo de vinculo, regime de trabalho,

habilitagbes, categoria e tempo de ligagéo ao curso.

Vinculo Reg. de Habilit. Titulo Categoria Tempo de ligagcéo ao
Prof. Trab. Académ. Prof. Profissional CPLEER
C/ |Sem . Prof. Prof 6 |11 |21 |31
Vine  |vinc Integ | Parc. |[Dout |Mes [Lic [Dout |Esp Coord. |Ad]. Ass. (<5 10 120 130 lao
7 4 7 4 7 2 2 7 3 3 3 1 4 7 0 0 0

2.4 - DISTRIBUICAO DOS DOCENTES PELAS UNIDADES CURRICULARES

(67%).

O numero de docentes (contabilizando apenas os acima identificados, como lecionando
mais 6h) por unidade curricular varia entre um e trés, predominando as unidades
curriculares lecionadas por dois docentes, quer no ensino tedrico (58%) quer no pratico

Tabela 4. Distribuicdo do numero de docentes por tipologia de UC.

N° de Professores uc rt]e((g/;i)cas UCr?r(gél/zi)cas
1 2 (17%) 0 (0%)
2 7 (58%) 2 (67%)
3 3 (25%) 1(33%)
4 0 (0%) 0 (0%)
>4 0 (0%) 0 (0%)
Total (n=15) 12 (100%) 3 (100%)
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3. ESTUDANTES

3.1- CARACTERIZACAO DOS ESTUDANTES
(numero total e por ano, escolaridade dos pais, situagcéo profissional dos pais)

Foram 26 os estudantes que frequentaram o CPLEER 2015-2016. No que respeita ao género,
54% eram do género feminino (14 enfermeiras) e restantes 46% do género masculino (12
enfermeiros. Relativamente ao estado civil, 54% era casado (14), 42% era solteiro (11) e 4%
vivia em Unido de facto (1). A média de idades dos estudantes do CPLEER foi de 32,6 anos,
variando entre os 26 e 43 anos. A totalidade era de nacionalidade portuguesa.

3.2- ESTRATEGIAS UTILIZADAS PARA PROMOVER A INTEGRAGAO DOS
ESTUDANTES NA COMUNIDADE ACADEMICA

Como estratégias para a promocao da integracao dos enfermeiros estudantes do CPLEER na
comunidade académica, implementaram-se as seguintes:

(1) Acolhimento dos estudantes e disponibilizagdo de informacao

O acolhimento dos enfermeiros do CPLEER no inicio do ano letivo foi realizado pela
direcdo da escola e a coordenadora de curso. No inicio do curso e de cada semestre
foram realizadas reunides orientadas pela coordenadora de curso, com a apresentacgado
das atividades planeadas e os recursos/servicos institucionais de apoio disponiveis.
Todos os docentes foram apresentados aos estudantes pelo coordenador de curso antes
do inicio da lecionagdo. Foram disponibilizados o Guia do Curso e outras informacdes
gerais e adicionais através do portal corporativo e e-mail do grupo. Outras informagdes
sobre a instituicdo e a atividade cientifica e académica formam divulgadas através
destes meios, do site e pagina oficial institucional no Facebook.

(2) Acompanhamento das atividades e atendimento dos estudantes

Foi disponibilizado atendimento aos estudantes pela coordenadora de curso e docentes
em horario adaptado as suas necessidades. Foram realizadas reunides de
acompanhamento dos estudantes com a coordenadora de curso ao longo das
atividades. Foram auscultadas as necessidades dos estudantes através de contacto com
o delegado de turma e com todo o grupo.

(3) Participagdo

A participacao dos estudantes nas atividades académicas foi promovida, com especial
relevo para a participagdo nas festividades académicas e religiosas em atividades de
formacdo extracurricular desenvolvidas na escola. A organizagdo de atividades praticas
em horarios disponiveis que permitiam simultaneamente aos estudantes a aplicagdo de
conhecimentos desenvolvidos no curso e a interagdo social com a comunidade (é
exemplo a rececdo de um grupo de idosos na escola para avaliagdes e lanche) e dentro
do grupo (é exemplo a atividade: “Exercise is Medicine na pratica, uma caminhada em
grupo para fins de monitorizacdo da atividade). A organizacdo de um evento no final do
curso pelos estudantes (I Congresso regional de Saude, Enfermagem e Reabilitacdo)
permitiu a articulacdo com estudantes do Curso de Licenciatura, toda a comunidade
académica e comunidade cientifica e profissional da area (regional e nacional).
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3.3 - ESTRATEGIAS DE APOIO PEDAGOGICO AOS ESTUDANTES

Entre as estratégias de apoio pedagdgico aos estudantes implementadas salientamos as
seguintes: (1) garantia da disponibilidade dos docentes e da coordenadora de curso para
esclarecimentos; (2) realizagdo de reunides regulares da coordenacdo de curso e docentes,
para avaliacdo de necessidades e definicdo de estratégias de melhoria; (3) garantia de
feedbacks em tempo util, mesmo na orientacao a distancia, com recurso a tecnologias de
informacgdo e comunicag¢do, como o e-mail, softwares de videoconferéncia, telefone e redes;
(4) disponibilidade de apoio pedagdgico disponibilizado pelo servigcos de documentacgao e
laboratério.

3.4- ACONSELHAMENTO SOBRE O PERCURSO ACADEMICO DOS ESTUDANTES

O aconselhamento sobre o percurso académico dos estudantes foi garantidos pelos
docentes afetos as UCs de Orientacdo e Desenvolvimento de Projeto | e Ill e Ensino Clinico 11,
e pela coordenacdo de curso, visando principalmente a orientacdo do estudo no
desenvolvimento do seu projeto individual de autoformacao e estagio de opg¢do. Reunides
individuais e de grupo foram realizadas para este fim. Como resultado, a singularidade, a
inovacdo e o sucesso dos percursos de autoformacao foram evidentes no curso.

3.5 - ACONSELHAMENTO SOBRE A POSSIBILIDADE DE FINANCIAMENTO E DE
EMPREGO

Neste curso, a possibilidade de financiamento pelas entidades empregadoras foi
aconselhada no inicio do curso. Os enfermeiros estudantes do CPLEER foram proativos na
procura do mesmo, embora o mesmo sé tivesse sido atribuido no ultimo trimestre do curso.
Ao longo do curso foi discutida a diversidade do mercado de trabalho para o finalista do
CPLEER. Em adicdo o desenvolvimento de contactos em varios contextos de pratica
(nomeadamente nos Ensinos Clinicos Il e lll), permitiu ao estudante a identificagdo de
variadas possibilidades de emprego.

4. UNIDADES CURRICULARES

4.1 - OBJETIVOS DAS UNIDADES CURRICULARES
(Estratégias de divulgacao dos objetivos das UC aos estudantes)

Os objetivos das Unidades Curriculares do Curso estdo expressos no Guia do Curso e no Portal
Corporativo desde o inicio do curso, foram apresentadas pela coordenadora de curso na
Introducdo ao CPLEER e ainda abordadas por cada regente na primeira aula de cada UC. Para
a introdugdo de cada Unidade Curricular pelo Regente da mesma (incluindo a designagdo dos
docentes associados a UC, a abordagem dos seus objetivos, das competéncias a desenvolver,
conteudos, distribuicdo e tipologia da carga hordria, estratégias de ensino aprendizagem e de
avaliacdo) foi dedicada 1 hora de contacto.
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4.2 - COORDENACAO ENTRE AS UNIDADES CURRICULARES
(Mecanismos utilizados para assegurar a coordenacéo entre as UC e 0s seus
conteudos)

A coordenacao entre as UCs e os seus conteldos foi analisada pela coordenacao de curso e
discutida em reunides prévias com as regentes das varias UCs. Estas reunides decorreram
antes do inicio de cada semestre. O reduzido nimero de regentes determinou uma maior
coordenacdo das mesmas.

5. METODOLOGIAS DE ENSINO
5.1 - METODOLOGIAS DE ENSINO

(Tipo de metodologias utilizadas no ensino teérico e no ensino clinico)

O plano de estudos do CPLEER, conforme definido no Guia de Cursos 2015-2016, prevé em
cada UC o recurso a variadas metodologias. A implementacdo das metodologias previstas
nas fichas de UCs foi da responsabilidade de cada docente, sendo monitorizada pelos
regentes da mesma. No que respeita ao ensino tedrico, através de horas de contacto e
trabalho auténomo procurou-se o desenvolvimento dos conhecimentos de natureza
cientifica, ética, estética, pessoal e do contexto sociopolitico que suportam as
competéncias a desenvolver/consolidar durante o processo formativo destes enfermeiros.
Em contrapartida, no ensino pratico, a metodologia prevista é apenas o Estagio, incluindo-
se nesta a pratica de cuidados sob orientagao do enfermeiro-tutor e a orientagdo tutorial
pelo docente no local de estagio e na escola.

Segue-se abaixo uma tabela com a metodologias de ensino implementadas.

Tabela 5. Metodologias por tipologia de ensino.

METODOLOGIAS DE ENSINO

ENSINO TEORICO ENSINO PRATICO
Método expositivo Método demonstrativo
Método ativo (em especial Debate; Discussdo Método ativo (em especial: Orientagdo e
em grupo; Trabalho de grupo; Andlise de supervisao das praticas de cuidados em
texto/artigo/trabalho; Aplicacdo pratica de um contexto real; Debate; Andlise de
exercicio; Técnica de resolucdo de problemas texto/artigo/trabalho)
(PBL)).
Método demonstrativo Método interrogativo

Método interrogativo
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5.1.1 - ADAPTACAO DAS METODOLOGIAS DE ENSINO AOS OBJETIVOS DE
APRENDIZAGEM
(Adaptacdo das metodologias de ensino aos objetivos de aprendizagem)

As metodologias de ensino previstas e implementadas correspondem aos objetivos de
aprendizagem, conforme definido nas fichas das UC preconizadas pela instituicao.

Formas de verificacdo de que a carga média de trabalho planeada é a a
necessaria aos estudantes.

A verificacdo de que a carga média de trabalho planeada era adequada aos estudantes foi
realizada através da auscultagdo dos intervenientes em reunides de acompanhamento dos
ao longo do curso, pela coordenacao do mesmo. Embora considerada necessaria pelos
estudantes, houve referéncias frequentes pelos estudantes a elevada carga global de
trabalho didrio (com a manutencdo da sua atividade profissional) e a dificuldade em ter o
tempo necessdrio para trabalho auténomo do estudante. No primeiro semestre, a carga
horaria média de horas de contacto foi de 20 horas semanais e, no segundo semestre, entre
15 a 32 horas semanais.

Formas de garantir que a avaliacdo da aprendizagem dos estudantes é feita em
funcao dos objetivos de aprendizagem da unidade curricular

As estratégias de avaliagdo previstas e implementadas correspondem aos objetivos de
aprendizagem e dependem do tipo de metodologias de ensino aplicadas, conforme definido
nas fichas das UC preconizadas pela instituicdo.

5.2 - ENSINO CLINICO

5.2.1 - QUALIDADE DOS ENSINOS CLINICOS
(Mecanismos para assegurar a qualidade dos Ensinos Clinicos)

Para assegurar a qualidade dos ensinos clinicos, consideraram-se pertinentes as seguintes
normas:

e Planeamento antecipado dos Ensinos Clinicos, envolvendo a coordenagdo de curso
e os docentes destas UCs.

e Negociacdo da disponibilidade de locais de estagio com as instituicdes acolhedores,
no ambito dos protocolos institucionais estabelecidos.

e Reunido/contacto com todos os chefes dos servigos acolhedores e enfermeiros-
tutores antes do inicio da pratica clinica.

e QOrientac¢do dos estudantes por um docente, em tempo de orientagdo tutorial (na
escola e no local de estagio), num racio de 1:13 nos Ensinos Clinicos | e Ill e de 1:8/9
no Ensino Clinico Il.

e Acompanhamento a tempo integral por tutores, todos enfermeiros especialistas em
enfermagem de reabilitacdo, num racio de 1:1 ou 1:2 estudantes.
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5.2.2 - LOCAIS DE ESTAGIO, TIPO DE ACOMPANHAMENTO DOS ESTUDANTES

Tabela 6. Tipo de acompanhamento dos estudantes por local de estagio e ensino

clinico.

LOCAIS DE ESTAGIO TIPO DE ACOMP.
ENSINO
CLINICO Instituicéo Servigo ETEOT =l
100% |50% |30% |Tutor
Ensino Clinico | | SESARAM, Medicina Il N X 100%
E.P.E.

Medicina Il P

Medicina Ill P
Ortopedia 62N
Ortopedia 62P

Ortopedia
72N/Neurologia

RRCCI Jodo de Almada
RRCCI Santo Antdnio
Cirurgia 1°N

Cirurgia 29P
Neurocirurgia
Cardiologia

Pediatria

13 Centros de Saude
da RAM

Ensino Clinico Il | SESARAM, Medicina Il N X 100%
E.P.E.
Medicina Il P
Medicina lll P
Unidade de AVC
Ortopedia 62N
Ortopedia 62P

Ortopedia
72N/Neurologia

RRCCI Jodo de Almada

RRCCI Santo Anténio
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Centro de
Medicina de
Reabilitacao
do Alcoitdo

RRCCI Calheta
RRCCI Sao Vicente
Cirurgia 12N
Cirurgia 29P
Cirurgia Vascular
Neurocirurgia
Cardiologia
Pediatria

Unidade de Cuidados
Intensivos

19 Centros de Saude
da RAM

Reabilitacdo Geral de
Adultos 1

Unidade de Treino de
Atividades de Vida.

Ensino Clinico IlI

SESARAM,
E.P.E.

Cirurgia Vascular
Ortopedia 62P
Ortopedia 62N
Cardiologia

UTIC

Otorrino
Unidade de AVC

Unidade de Cuidados
Intensivos Polivalente

Ginecologia
RRCCI
Pneumologia

Unidade de Cuidados
Paliativos

Servigo de saude
ocupacional

6 Centros de Saude da
RAM

100%
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IPO Porto Clinica da Mama
Hospital de Cir. Cardiotoracia

Santa Marta

Centro
Hospitalar e
Universitario
de Coimbra

Hospital de
Santo Antdénio

Club Sport
Maritimo

Clinica de
Otorrino da
Madeira

Centro
Ortopédico de
Santa Cruz

Hospital Pediatrico de
Coimbra

Cir. Cardiotoracia

Departamento médico

n.a.

n.a.

5.2.3 - ENFERMEIROS TUTORES DOS ENSINOS CLINICOS

O numero de enfermeiros tutores variou nos ensinos clinicos, dependendo do nimero de
contextos/servicos onde estes se desenvolveram (conforme expresso na tabela que se segue).
Contudo, conforme referido, o racio foi de 1 tutor para 1 estudante, com algumas situagdes
pontuais em que foi apenas possivel garantir 1 tutor para 2 estudantes.

Média de tutores por Ensino Clinico | 30

Tabela 7. NUmero e carateristicas dos tutores por instituicdo e ensino clinico.

. ~ CATEGORIA HABILITACOES | N°de
ENSINO CLINICO INSTITUICAG e
Ensino Clinico | SESARAM, E.P.E. Enfermeiro Enfermeiro 26
Especialista na
area de
Enfermagem de
Reabilitacdo
Ensino Clinico Il SESARAM, E.P.E. Enfermeiro Enfermeiro 40
o Especialista na
Centro de Medicina de .
o area de
Reat?|l~|ta(;ao do Enfermagem de
Alcoitdo Reabilitacao
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Ensino Clinico IlI SESARAM, E.P.E. Enfermeiro Enfermeiro 26
Especialista na
IPO Porto j
area de
Hospital de Santa Enfermagem de
Marta Reabilitagao

Hospital Pediatrico de
Coimbra

Hospital de Santo
Anténio

Club Sport Maritimo

Centro Ortopédico de
Santa Cruz

5.3 - VISITAS DE ESTUDO

Pela possibilidade de realizar periodos de estagio de curta duracdo numa grande variedade
de servicos, o nimero de visitas de estudo realizado durante o CPLEER foi limitado (3),
inserindo principalmente no ambito dos projetos individuais de autoformacdo dos
estudantes. Sob orientacdo do docente, os estudantes realizaram relatdrios das respetivas
visitas que integraram o portefélio do seu projeto de auto-formacao.

Visitas de estudo, especialmente as relacionadas com as unidades de cuidados
especializados (Ex.: Unidades especializadas do Centro de Medicina de Reabilitagdo do
Alcoitdo, Bloco Operatdrio, Unidade de AVC, Unidade de Cuidados Intensivos, Unidade de
Cuidados intermédios de Cirurgia e Medicina, Unidade de Cuidados Intensivos de
Cardiologia e de Cirurgia Cardiotoracica), foram realizadas no dmbito do Ensino Clinico I,
pela convergéncia das atividades.

Tabela 8. Visitas de estudo isoladas realizadas por estudantes do CPLEER.

VISITAS DE ESTUDO
Servigo/ Instituicdo Local Data
Unidade de Cuidados Paliativos, Hospital Lisboa 04/03/2016
da Luz
Centro Cardiovascular, Hospital da Luz Lisboa 25/03/2016
Unidade de Cuidados Paliativos do Funchal 07/04/2016
SESARAM, E.P.E.
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6. AVALIACAO E CLASSIFICACAO DOS ESTUDANTES

6.1- METODOLOGIAS DE AVALIACAO

As metodologias de avaliacdo previstas e implementadas corresponderam as definidas nas
fichas e normas preconizadas pela instituicdo (nUmero de elementos de avaliacdo e relacdo
com carga horaria). A garantia do cumprimento do estipulado foi da responsabilidade de
cada regente da UC. Os momentos de avaliacdo foram definidos com os regentes e
monitorizados pela coordenacgao de curso, sendo divulgados no inicio de cada semestre aos
estudantes.

Tabela 9. Metodologias de avaliacdo por tipologia de ensino.

METODOLOGIAS DE AVALIACAO

ENSINO TEORICO ENSINO PRATICO

Prova escrita objetiva Desempenho

(Auto e heteroavaliagdo)

Produto Produto
(Ex: Trabalho escrito individual, Trabalho de (Ex: Trabalho individual - Estudo de Caso,
grupo, Artigo, Poster, Relatério, Andlise do Portefolio, Relatério)

trabalho do aluno, Plano de um projeto)

Apresentac¢do oral -

6.2 - RESULTADOS DA APRENDIZAGEM

6.2.1 — Média final e taxa de aprovacao dos estudantes por tipo de ensino

A média global do CPLEER 2015-2016 é de 17 valores (16,8), com uma taxa de aprovagdo de
100% dos estudantes. Relativamente ao tipo de ensino, verifica-se uma consisténcia dos
resultados com a proximidade das médias.

Tabela 10. Média final e taxa de aprovacao de estudantes por tipologia de ensino.

Tipo de Ensino Média Final | % Avaliados/Aprovados
Ensino Tedrico 17 100
Ensino Clinico 17 100
Todas as Unidades Curriculares 17 100
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6.2.2 - Aproveitamento dos estudantes por Unidade Curricular

Como referido, a média global de curso no final do ano curricular foi de 16.8, contudo, a UC
com média mais elevada foi a Etica e Deficiéncia (18.8) e a UC com menor média global foi a
Cinesiologia (15.3). Relativamente aos ensinos clinicos salienta-se que a média foi crescente
ao longo do semestre, com a média mais elevado no Ensino Clinico IIl (17.6).

Seguem abaixo uma tabela e um gréfico elucidativo da distribuicao das médias segundo a
ucC.

Tabela 11. Nota média, nota minima e maxima e taxa de aprovacgdo de estudantes por

unidade curricular.

Unidades curriculares % Avaliados nota Min | Max
aprovados | adia
Cinesiologia 100 15.3 10.0 | 18.0
Fundamentos de Enfermagem | 100 17.5 16.0 | 19.0
Lideranca, gestdo e Enfermagem de Reabilitacdo 100 17.5 16.0 | 18.0
Etica e deficiéncia 100 18.8 18.0 | 19.0
Fundamentos de Enfermagem Il 100 16.5 15.0 | 18.0
Orientagdo e desenvolvimento de projetos | 100 17.0 140 | 19.0
Enfermagem de reabilitagao respiratdria e cardiaca 100 16.1 15.0 | 18.0
Enfermagem de reabilitacdo neurossensorial 100 16.1 15.0 | 17.0
Enfermagem de reabilitacdo musculoesquelética 100 15.9 15.0 | 18.0
Enfermagem de reabilitagao e integridade cutanea 100 16.2 15.0 | 19.0
Orientacdo e desenvolvimento de projetos I 100 17.6 16.0 | 19.0
Orientacdo e desenvolvimento de projetos Il 100 16.3 12.0 | 18.0
Ensino Clinico | 100 16.8 14.0 | 19.0
Ensino Clinico Il 100 16.9 15.0 | 18.0
Ensino Clinico Ill 100 17.6 14.0 | 19.0
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Gréfico 1. Média das médias das classificacdes obtidas nas disciplinas.

6.2.3 — Aprovacgao por ano curricular

Distribuicdao da Nota média por Unidades Curriculares
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Decorrendo o curso durante 1 ano curricular apenas, os 26 estudantes inscritos no curso
(100%) foram aprovados ao final do mesmo.

6.2.4 — Exames de Recurso

Neste curso, porque o aproveitamento dos estudantes foi verificado em todas as UC no
periodo de avaliagdo normal, ndo foram realizados exames de recurso.

7. AVALIACAO DAS UNIDADES CURRICULARES E ATIVIDADES LETIVAS

A avaliagdo das unidades curriculares e atividades letivas foi prevista com base nas respostas
aos inquéritos de avaliagdo destas disponiveis no final de cada semestre no Portal Corporativo.
Todavia, na sequéncia da disfuncionalidade do Portal Corporativo (associada a ndo coincidéncia
do inicio e final do semestre do CPLEER com o dos restantes cursos da instituicdo), o
preenchimento dos inquéritos de avaliagdo das unidades pelos estudantes e docentes ficou
comprometido ao longo do curso, sem que fosse possivel obter resultados relevantes ou com
alguma representatividade. Consideramos que esta é uma das principais limitagdes deste
trabalho.

Em alternativa, tendo por base as opinides partilhadas pelos estudantes nas Reunides de
avaliacdo de cada semestre e do curso, as reunides entre regentes e coordenadora de curso e a
reflexdo da coordenagdo de curso per si, apresentamos de seguida os principais pontos
fortes/oportunidades e pontos fracos/constrangimentos identificados no curso.
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8. PONTOS FORTES E OPORTUNIDADES

Comecando por se reportar ao 12 semestre, ressalvamos os seguintes pontos fortes e
oportunidades:

e Variedade de conteuldos e profundidade com que foram abordados.

e Elevado empenho dos estudantes e docentes.

e Contributo muito relevante de preletores convidados/docentes.

e Existéncia de producdo cientifica associada as UCs (posters cientificos, artigos
cientificos para publicacdo, planeamento de estudo de investigacdo sobre a
planificacdo de cuidados em Enfermagem de Reabilitacdo para apresentacao em
congresso regional).

e Sucesso na implementacado e feedbacks muitos positivos dos estudantes
relativamente a metodologias ativas como Debate formal, PBL (Problem Based
Learning), e aulas/atividades praticas com clientes voluntarios como participantes.

e Boa articulacdo com os servigcos administrativos, por forma a colmatar limitacdo de
funcionalidade do Portal Corporativo.

e Boa articulacdo e relagdo entre a equipa pedagdgica /coordenacdo de curso e os
estudantes.

Relativamente ao 22 semestre, assinalamos:

e Grande variabilidade de experiéncias de aprendizagem, com a possibilidade de
pratica em vdrios contextos de cuidados de enfermagem de reabilitacao.

e Adisponibilidade da equipa docente para orientacdo em OT na escola e contextos
da pratica foi efetiva, complementando a orientagdo pratica dos supervisores
clinicos.

e O interesse, a dedicagdo e a cooperagdo entre estudantes foi referida pelos
préprios e pelos docentes nas reuniées de acompanhamento.

e Desenvolvimento pelos estudantes e docentes de atividades de cariz cientifico,
com producdo cientifica associada (colheita de dados e analise de resultados de
estudo de investigacdo em curso desde o 12 semestre, elaboragdo de artigo
cientifico, resumos cientificos, posters e comunicacdes orais), particularmente em
articulagdo com a UC de ODPIIL.

e Boa articulacdo e relacdo entre a equipa pedagdgica /coordenacdo de curso e
tutores da prética clinica.

e Considerou-se excelente a comunicagdo entre os estudantes e a coordenagao de
curso e equipa pedagdgica.

e Organizagdo e participa¢gdo num evento cientifico inédito na escola [| Congresso
Regional de Saude, Enfermagem e Reabilitagdo], com grande adesdo por parte de
profissionais com significativo impacto na regido (mais de 100 inscritos,
maioritariamente enfermeiros especialista em reabilitacdo).

e Excelente dindmica na organizacado do | Congresso Regional de Saude, Enfermagem
e Reabilitacao.

e 100% de aproveitamento em todas as UCs.

e 100% dos estudantes considera que estd satisfeito/muito satisfeito com o curso
frequentado, a organizacao do mesmo, a equipa docente e a coordenacgao de curso
(segundo avaliado em reunido de avaliacdo final do curso, n= 20).
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. PONTOS FRACOS E CONSTRANGIMENTOS

Novamente, tendo por base as opinides partilhadas pelos estudantes nas Reunides de
avaliacdo de cada semestre e do curso, as reunides entre regentes e coordenadora de curso
e a reflexdo da coordenacdo de curso per si, apresentamos de seguida os principais pontos
fracos e constrangimentos identificados no curso.

Relativamente ao 12 semestre, destacamos:

e O volume de conteldo e ritmo das aulas muito intenso.

e Conhecimento anterior dos estudantes sobre as tematicas limitado, identificado
pelos mesmos como aspeto negativo.

e Pouca disponibilidade dos estudantes para realizar trabalho auténomo previsto,
percebido pelos mesmo como muito elevado.

e Baixa utilizagdo do portal como recurso pelos docentes e estudantes devido a
disfuncionalidade na situacdo/periodo de ndo simultaneidade dos semestres do
CPLEER e os restantes cursos da escola.

e Baixa taxa de participacdo na resposta aos inquéritos de avaliacdo pelos estudantes
(na sequéncia da incompatibilidade com o calenddrio do curso).

e O delegado de turma nao expressou opinido do grupo.

No que respeita ao 22 Semestre, acrescem os seguintes pontos:

e Periodos de pratica considerados reduzidos (2 semanas) em contextos de cuidados
diversos, conforme disponibilizados pelo servigo de saude parceiro.

e Periodo de praticas clinicas (ECII e ECIII, de janeiro a maio de 2016) considerado
pelos estudantes longo.

e Limitagdo da disponibilidade e cansaco dos estudantes na fase final do curso,
percebido pelos mesmos e pelos docentes.

e Ainteragdo dos estudantes com o portal externo permaneceu pouco efetiva, na
sequéncia da incompatibilidade com o calenddrio do curso inicial e falta de dominio
dos estudantes da ferramenta, quando esta ficou disponivel.
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10 — SUGESTOES DE MELHORIA

Considerando as ameacas e pontos fracos mencionados neste relatério, consideramos como
sugestdes de melhoria as seguintes:

Adequar as metodologias de ensino (recorrendo ainda a maior variabilidade
metodologias ativas) e aumentar o corpo docente do curso nas UCs tedricas.

Reforco da orientacdo para a revisao de conceitos pelos estudantes em trabalho
auténomo, no inicio das UCs.

Melhoria da articulagdo entre a funcionalidade do portal interno e calenddrio de
curso (Promover a abertura dos préximos cursos em simultdaneo com o inicio oficial
do semestre, por forma a garantir uma melhor funcionalidade do portal corporativo).
Reforcar a participacdo dos estudantes e do delegado de turma na melhoria continua
da qualidade das aprendizagens, respondendo aos inquéritos de avaliacdo.

Adequar os contextos/tempos de pratica clinica aos objetivos de aprendizagem
(reforco da solicitacdo de periodos de pratica mais longos num niimero menor de
contextos de cuidados a disponibilizar pelas instituicGes acolhedoras parceiras).
Ajustar a distribuicdo da carga horaria da Unidade Curricular ODP Ill no 22 semestre.
Ajustar a organizag¢do da UC Ensino Clinico Ill, promovendo o agrupamento das
experiéncias de aprendizagem dos estudantes em contextos comuns de cuidados de
enfermagem de reabilitacdo especificos (areas de opc¢do), para beneficiar da
cooperacdo entre estudantes e alivio da carga de trabalho individual.

Atualizar as fichas das UCs e rever o plano de estudos, tendo em conta os
Referenciais para a Qualidade do Ensino Superior.

Funchal, 31 de outubro de 2016

O Coordenador de Curso

(assinatura)
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